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Als Dienstleister bieten wir seit vielen Jahrzehnten 6ffentlichen und industriellen Auftraggebern aus dem Defence Umfeld
technische Beratung, Entwicklung von individuellen Lé6sungen und Services an — mit dem Ziel, ein Maximum an Sicherheit zu
gewabhrleisten

Zur Verstarkung im Bereich der Systemintegration (GroRprojekte) in Bonn suchen wir zum 1.10.2024 einen

Technischen Projektleiter Defence (m/w/d)

Sie haben Lust, diese Aufgaben mit uns anzugehen?

Eigenverantwortliche Konzeption, Planung, Realisierung und Weiterentwicklung
von mobilen Lésungen und Systemen im Bereich der Systemintegration - von
komplett ausgeristeten mobilen Einsatzleitstellen bis hochmobilen IT-Systemen
Im Rahmen der Projektrealisierung setzen Sie Ihre Engineeringkenntnisse
projektbezogen und kundenorientiert ein, dabei immer das Projektziel im Fokus
habend, fiir das Sie verantwortlich sind.

Als technischer Know-How-Trager wirken Sie im Rahmen der Auswertung von
Leistungsbeschreibungen sowie der Angebotserstellung mit.

Sie finden sich hier wieder?

Freuen

Passt?

Sie haben ein abgeschlossenes technisches Studium oder eine vergleichbare
Qualifikation (Techniker 0.4.) und erste Erfahrung im Projektmanagement,
Dabei konnten Sie schon ein Projektteam wahrend der Realisierung einer
komplexen technischen Aufgabenstellung fihren.

Kenntnisse der Beschaffungsprozesse von 6ffentlichen Auftraggebern,
insbesondere der Bundeswehr sind von Vorteil.

Eine selbststandige Arbeitsweise, ein verbindliches Auftreten sowie eine hohe
Kunden- und Serviceorientierung zeichnen Sie aus.

Gelegentlich notwendige Dienstreisen zum Kunden oder fur Abstimmungen im
Rahmen des Projekts sind fir Sie kein Problem.

Ihre Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind sehr gut.

Sie sich auf:

Eine faire Gehaltsstruktur, eine arbeitergeberfinanzierte betriebliche
Altersversorgung sowie Vermodgenswirksame Leistungen

Zuschuss zum Deutschlandticket und kostenfreie Parkplatze
Fahrradleasing sowie verglnstigte Mitgliedschaft ,Urban Sports Club®
30 Urlaubstage und weitere BetriebsschlieBungstage pro Jahr

Flexible Arbeitszeiten und die Méglichkeit zum Mobilen Arbeiten

Eine verantwortungsvolle Aufgabe sowie flache Kommunikations-

und schnelle Entscheidungswege

Ein gut eingespieltes Team, das sich auf eine/n netten Kollegen/in freut

Dann sollten wir uns naher kennenlernen!

Bewerbung direkt hier oder Gber www.steep.de/karriere

Die steep GmbH ist ein technisches
Dienstleistungsunternehmen mit
Hauptsitz in Bonn und Uber 35
weiteren Standorten in Deutschland
und Europa.

Rund 800 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beraten und
unterstitzen seit mehr als 60
Jahren erfolgreich industrielle und
offentliche Auftraggeber.

Kontakt bei Fragen:

Michaela Schimmang
Tel.: +49 228 6681 465

Christine Wiiste
Tel.: +49 228 6681 455

personal@steep.de
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