
STELLE:
Technische*r
Anschlussberater*in für die
Energiewende

INTERESSENGEBIET:
Elektro-/Technik

STELLENTYP:
Berufserfahren

VERTRAGSART:
Unbefristet

Bewerben

Bewerben Sie sich bis:
23.07.2024

Wollen Sie gemeinsam mit uns das 36.000 Kilometer lange Berliner

Stromnetz fit halten, ausbauen und modernisieren? Wollen Sie sich mit

voller Kraft für unsere 3,7 Millionen Kund*innen und für eine nachhaltige

Stadtgesellschaft engagieren?

Dann unterstützen Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Technische*r Anschlussberater*in für die
Energiewende
in der Arbeitsgruppe Kundenanschlüsse am Standort Berlin
Charlottenburg-Wilmersdorf.

Wir sind Stromnetz Berlin. Als Mitgestalter der Energiewende halten wir

die Stadt am Laufen, geben ihr Energie und bringen sie zum Leuchten.

Mehr über uns erfahren Sie hier: Über uns - Stromnetz Berlin

Als Teil der Abteilung Mittel- und Niederspannung verantwortet die

Arbeitsgruppe Kundenanschlüsse die Projektierung, Ausführung und

Abrechnung von kundenveranlassten Niederspannungsnetzanschlüssen

innerhalb des gesamten Stadtgebiets. Neben der Neuprojektierung zählen

die Errichtung von Baustromanschlüssen, die Umlegung und Verstärkung

von Niederspannungsnetzanschlüssen sowie die Erteilung von

Leistungszusagen für kundeneigene Ladeinfrastruktursysteme zu den

Kernaufgaben des Bereichs Kundenanschlüsse.

Diese Aufgaben erwarten Sie:

Projektieren von Hausanschlüsse im Niederspannungsnetz von

https://stromnetzberlin.hr4you.org/job/apply/705?page_lang=de
https://www.stromnetz.berlin/uber-uns/


Berlin.

Anfertigung von Ausführungszeichnungen und

Netzveränderungsmeldungen.

Durchführung der Kostenkalkulation und Angebotserstellung unter

Berücksichtigung der individuellen Anforderungen und

Regelungen.

Eigenverantwortliche Durchführung von Kundenberatungen und

entsprechende Terminorganisation.

Ihre weiteren Aufgaben sind unter anderem:

Übernahme von Verantwortung in interdisziplinären

Projekten.

Unterstützung bei Projekten für Wärmepumpen und

Ladeinfrastruktur.

Wir suchen jemanden mit:

einem Abschluss als Techniker*in oder Meister*in, einer

vergleichbaren Qualifikation oder der Bereitschaft, eine solche

Weiterbildung zu absolvieren.

Kenntnissen über das Verteilungsnetz der Mittel- und

Niederspannung.

Erfahrungen auf dem Gebiet der Projektierung von

Niederspannungsanschlüssen sowie über die relevanten Gesetze

und Vorschriften.

Verantwortungsbewusstsein und unternehmerischen

Denkvermögen.

einem hohen Maß an Eigeninitiative, Teamfähigkeit,

Organisationsvermögen und ausgeprägte Kundenorientierung.

Plus, aber kein Muss:

Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office

365-Anwendungen.

Gute Kenntnisse im Umgang mit grafischen

Netzinformationssystemen.

Das spricht für Ihre Karriere bei uns:

Work-Life-Balance: Für die Vereinbarung von Familie, Freizeit

und Beruf bieten wir unseren Mitarbeitenden flexible Arbeitszeiten

bei einer 37h-Woche, mobiles Arbeiten, 30 Urlaubstage im Jahr

sowie weitere arbeitsfreie Tage an Weihnachten und Silvester an.

Persönliche Weiterentwicklung: Wir fördern Ihre persönliche

Entwicklung (z.B. durch Entwicklungsgespräche) und unterstützen

durch individuelle Weiterbildungsmaßnahmen.

Arbeitsumfeld: Wir sichern Ihnen ein Umfeld mit viel

Gestaltungsspielraum zur Eigeninitiative und

eigenverantwortlichem Handeln sowie eine offene

Kommunikationskultur zu.

Gesundheit: Weil uns Ihre Gesundheit am Herzen liegt, haben

wir ein vielfältiges Gesundheitsmanagement implementiert und

unterstützen Sie bei gesundheitsfördernden Aktivitäten, wie z.B.

Fitnessstudiomitgliedschaften.

Finanzielle Sicherheit: Wir bieten Ihnen eine attraktive



Einstiegsvergütung zwischen 48.000 € - 57.000 € in einem

krisensicheren Unternehmen. Durch abweichende persönliche

Voraussetzungen kann eine Eingruppierung zu Beginn auch

niedriger erfolgen. Profitieren Sie von weiteren Leistungen, wie

einem Zuschuss zum Firmenticket AB, vergünstigtem Mittagessen

sowie einem Jobrad-Leasing und einer betrieblichen

Altersvorsorge.

Standort Berlin: Sie wohnen noch nicht in Berlin und

Umgebung? Durch unsere Kooperation mit einem Berliner

Wohnungsunternehmen unterstützen wir Sie beim schnellen

Ankommen in Deutschlands Hauptstadt.

So wird die Stromnetz Berlin als Arbeitgeber (kununu.com) gesehen.

Bunt – spannend – vielfältig – Berlin.
Wir sind überzeugt von Vielfalt und Inklusion. Bewerbungen von

Menschen jeglichen Alters, geschlechtlicher Identität, sexueller

Orientierung sowie mit Migrationsgeschichte sind herzlich willkommen. Da

wir uns Chancengleichheit und die berufliche Förderung von Frauen zum

Ziel gesetzt haben, sind wir an Bewerbungen von Frauen besonders

interessiert. Menschen mit Behinderung werden bei gleicher fachlicher

Eignung besonders berücksichtigt.

Das hört sich gut an? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung - gern
unter Angabe Ihrer Kündigungsfrist sowie Ihrer Gehaltsvorstellung.

Haben Sie Fragen? Wir helfen Ihnen gerne:

Informationen zum Job: Jorge Tabarés, Telefon: +49 30 49202 2278.
Informationen zum Bewerbungsprozess: Gina Bart,
E-Mail: gina.bart@stromnetz-berlin.de - bitte die E-Mailadresse

lediglich für Fragen zum Auswahlverfahren nutzen.
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