
PASSION FOR TRIPLAN ENGINEERING: Dafür steht TRIPLAN. Als führender Engineering-Partner in Europa pla-
nen und realisieren wir für unsere industriellen Kunden integrierte und ganzheitliche chemische Produktionsan-
lagen und bieten zukunftssichere Lösungen. Als Teil der TTP GROUP mit über 1.100 Mitarbeitenden und 29
Standorten in 6 Ländern legen wir großen Wert auf persönliche Entwicklung durch individuelle Karriereplanung.
Lassen Sie uns gemeinsam Großes erreichen: Werden Sie ein Teil unserer TRIPLAN-Mission!

Für unser Büro in Burghausen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Techniker/Ingenieur (m/w/d) Technische Gebäudeausrüstung

Ihre Aufgaben:

 Ausführung von heizungs-, klima- und sanitärtechnischen Berechnungen
 Umfassende Anwendung des Fachwissens in HKLS und Erarbeitung von innovativen Detaillösungen
 Anfertigung von technischen Zeichnungen, Skizzen, Plänen und Schemata
 Technische Dokumentation
 Unterstützung bei der Abwicklung von Projekten unter Beachtung von Qualität, Kosten und Terminen
 Erstellung von Ausschreibungsunterlagen, Bietervergleichen, Mitwirken bei Vergabeverhandlungen

Ihr Profil:

 Abgeschlossenes technisches Studium in dem Bereich Versorgungstechnik, Techniker HKLS oder eine
vergleichbare Qualifikation

 Idealerweise mehrjährige Erfahrung im Aufgabengebiet
 Fachwissen HKLS
 Gute Deutsch- und idealerweise Englischkenntnisse
 Engagement und Spaß an ständig wechselnden Aufgaben verbunden mit der Fähigkeit, sowohl im Team

als auch eigenständig zu arbeiten
 Sicheres Auftreten sowie eine ausgeprägte Kommunikationsstärke
 Ggf. auch Quereinsteiger mit Erfahrung in der technischen Gebäudeausrüstung (Meister SHK)

Unser Angebot:

 Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen Umfeld
 Entwicklungsmöglichkeiten in einer stark wachsenden Unternehmung
 Vielfältige interne Schulungen und Weiterbildungsangebote
 Ein Arbeitsumfeld, welches offen gegenüber innovativen Ideen und Anregungen ist
 Moderne Büros mit ergonomischen Arbeitsplätzen und multifunktionalen Räumen
 Attraktive Freizeitangebote und Teambuildingevents
 30 Tage Urlaub pro Jahr, eine gute Work-Life-Balance
 Obst, alkoholfreie Getränke, Tee und Kaffee werden kostenlos bereitgestellt
 Benefit Card, kostenlose Parkplätze, Kita-Subvention

Kontakt

Um mehr über diese Position zu erfahren, wenden Sie sich bitte an das Recruiting-Team unter: 0049 (0) 6196-
60 92 0, katja.kuech@triplan.com
Bitte übermitteln Sie Ihre Bewerbung online inklusive der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrer Verfügbar-
keit (https://www.ttp-group.eu/de/).


